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VYSOKE UCENI FAKULTA

Strategicky zameér FCH VUT 2021+ vychazi z hlediska své struktury i definice prioritnich a operac-
nich cil( ze Strategického zameéru VUT, ktery déle rozpracovava na Urovni fakultnich opatieni. Pro-
toZe Strategicky zamér VUT 2021+ je strukturovan' v souladu s prioritnimi cili Strategického za-
meru Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy pro oblast vysokych $kol na obdobi od roku
2021+, proto je i v Planu realizace Strategického zaméru FCH VUT na rok 2024 akceptovana tato
struktura véetné ¢lenéni relevantnich prioritnich a operacnich cild.

Plan realizace Strategického zameéru vzdélavaci a védeckeé, vyzkumné, vyvojove a inovacni a dalsi
tvlrcéi ¢innosti Fakulty chemické VUT v Brné pro rok 2024

v projednala Védecka rada FCH VUT dne 15. 5. 2024

v schvalil Akademicky senat FCH VUT dne 18. 6. 2024

Prof. Ing. Michal Vesely, CSc.
deékan

\ Z divodu souladu Strategického zaméru VUT 2021+ se Strategickym zamerem Ministerstva skolstvi, mig-
deZe a télovychovy 2021+ je pro vetsi prehlednost drZeno také znaceni operacnich cild. Chybéjici pismena
nejsou tedy chybou dokumentu.
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Prioritni cfle SZ MSMT 2021+

Prioritni cil 1

Prioritni cil 2

Prioritni cil 3:

Prioritni cil 4:

Prioritni cil 5:

Prioritni cil 6:

ROZVIJET KOMPETENCE PRIMO RELEVANTNI PRO ZIVOT A PRAXIV 21. STOLET(
ZLEPSIT DOSTUPNOST A RELEVANCI FLEXIBILNICH FOREM VZDELAVANI
ZVYSIT EFEKTIVITU A KVALITU DOKTORSKEHO STUDIA

POSILOVAT STRATEGICKE RIZENI A EFEKTIVNI VYUZIVANI KAPACIT V OBLASTI
VYZKUMU A VYVOJE NA FCH VUT

BUDOVAT KAPACITY PRO STRATEGICKE RIZEN{ FCH VUT

SNIZIT ADMINISTRATIVNI ZATIZENI PRACOVNIKU FCH VUT, ABY SE MOHLI NAPLNO
VENOVAT SVEMU POSLANI
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1 Oblast vzdélavani
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Zvysit kvalitu vyuky
Zvysit jazykoveé a pedagogicke kompetence prostfednictvim:
e seminarl a workshopt zahrnujici piiklady dobré praxe v oblasti interaktivnich
a inovativnich metod vyuky. (NPO) [1A]
e seminaf( a workshopl zaméfenych na pouzivani prvkd Al. (NPO) [1A]
Revidovat smérnici dékana ¢. 2/2017 ,Pravidla pro organizaci studia na FCH VUT".
[1B]
Pravidelné vyhodnocovat aktivity Rad studijnich program( za i¢elem zabezpeceni
kvality vzdélavani a rozvoje SP. [1B]

Do pfedmeétu Diplomovy seminaf a Bakalafska prace pfidat informace o fenomeénu

Al. [1B]

rrrrr

tému, véetné zadvaznych termind pro stanoveni termind SZZ jednotlivych SP a jme-
novani komisi SZZ. [1B]

Podporovat feseni VSKP ve spolupréci s aplikaéni sférou a zavedeni priimyslovych
doktoratd. [1C]

Modernizovat a rozvijet studijni podpory stévajicich studijnich programd, pfipravu-
jici absolventy pro nové progresivni obory (NPO). [1C]

Inovovat studijni programy o témata prinasejici vysledky uceni v oblasti udrzitel-
nosti, zmény klimatu, ochrany Zivotniho prostiedi, apod (NPO, OP JAK Green Deal).
Vytvofit prvni sérii edukativnich paneld do laboratorniho traktu fakulty. [1B]
Inovovat audiovizualni techniku v poslucharnéach. [1B]

Rozvijet grafické a audiovizuélni formy podpory vyuky (e-Tym) [2B]

Snizit vyukovou zatéz pedagogu

Vyhlasit vybéroveé fizeni na minimalné 3 nové akademickeé pracovniky od urovné od-
borného asistenta. [50]

Zvysit pocet Skoliteld doktorskych studijnich programi prostfednictvim zvyseni
kvalifikacni struktury. [50]
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Zamezit poklesu poétu studentd

Vyhodnotit miru nedspésnosti studia u studentd prvniho roéniku bakalarskych stu-
dijnich programai.

Zavest vhodna opatreni vedouci ke zvySeni studijni Uspesnosti cestou zvySeni do-
stupnosti ptipravnych a vyrovnavacich kurzd. (PPSR) [1B]

Financovan( doktorandd

Navys$it minimalni ¢astku stipendia na 15 000 K& mésicné. [3A]

Pfipravit a zavést novy motivacni systém pro doktorské SP. [3A]

Zahajit strategickou pfipravu na novelu zakona 111/1998 Sb., zejména na systém do-
pInéni studijniho pfijmu a na motivacéni systém. [3A]

V rédmci vnitfnich pravidel financovani vytvorit udrzitelny system financovani dok-
torského studia v novych podminkach pro doktorsky pfijem. [3A]

Provést kontrolu dodrZzovani podminek prezenéniho studia v DSP. [3A]

Zavest mimoradne stipendium za excelentni vysledky vedouci k ukonceni studia ve
standardni dobé. [3A]

Zvysit roven internacionalizace ve vyuce
Pripravovat akreditaci anglického BSP (OP JAK). [1G][I]
Pribézné inovovat webové prezentace fakulty jak z hlediska zvySeni zajmu zahra-

rvs

niénich uchazecl o FCH, tak z hlediska jejich vy$si a transparentngjsi informova-
nosti. (PPSR) [1G][3CI[1

Pripravit organizacni ramec pro efektivni fizeni studentskych a zaméstnaneckych
mobilit. (PPSR) [1G][3CI[I]

Podpofit pFijezdy zahranignich odborniké (PPSR)[1G][3CI[I]

V ramci pfipravy akreditace bakalafského studijniho program v anglictiné pfipra-
vit/inovovat u¢ebni opory vybranych pfedmétl v anglickém jazyce. (NPQ, OP JAK)
[1G]

Ve spolupraci s Ol zavést organizacni opatfeni odstranujici bariéry pro pfijizdéjici
studenty. [1G][Il

Analyzovat a pfipadné revidovat poplatky za studium v anglickém jazyku v soucin-
nosti s Ol a s ohledem na politiku ostatnich F/S.

Ve spolupraci s Ol pokracovat v podpofe fesiteld projektu EULIST. [1G] [1l
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2 Oblast vyzkumu, vyvoje, transferu, umélecké a jiné tvurci cinnosti
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Zvysen( Uasti v mezinarodnich projektech

Personalné posilit projektovou kancelaf [50]

V navaznosti na smeérnici VUT pfipravit fakultni smérnici pro podavani a feSeni pro-
jektl zahrnuijici cely zivotni cyklus projektl a redefinici odpovédnosti za jednotlivé
faze a ¢innosti v rdmci tohoto cyklu. [4A]

Pokragovat v realizaci informac¢ni podpory 0 moZnostech podavani projekta. [4A]

Analyzovat pfipravenost fakulty na hodnoceni mezinarodnim panelem v ramci me-
todiky M17+ v modulu M3. [4A]

Zvysit intenzitu spoluprace s aplikaéni sférou

Budou aktualizovana rozpoctova opatieni na podporu kvality vysledk( VaV s cilem
vice zohlednit vysledky aplikovaného vyzkumu. [4A]

Pripravit smérnici pro Fedeni VSKP ve spolupraci s aplika&ni sférou a zavedeni prdi-
myslového doktoratu. [1C]

Usilovat o intenzivnéjsi provazani FCH a prdmyslové sféry pomoci spole¢nych pro-
jektovych pfihlagek (OP JAK). Uspofadat setkani se zastupci primyslu pfi konfe-
renci Chemistry&Life.

Dokoncit proces zabezpec€ovani transferu znalosti v ramci pfechodu agendy na fa-
kultu.

Zvysit efektivitu publikovani
Prlibézné analyzovat trend vysledkd vyzkumné €innosti za uplynulé obdobi a podil
jednotlivych tym0 a Ustavll na t&chto vysledcich. [4A]

V ndvaznosti na pfipravovanou metodiku VUT evidence a vykazovani vysledkd VaVal
pfijmout vnit¥ni opat¥eni a realizovat koleni zaméstnanc(. [4A]

Optimalizovat proces vybéru a zdlvodnéni vybranych vysledkl do modulu M1 v
ramci metodiky M17+. [4A]
Realizovat opatieni pro zvy$eni podilu publikaci v kvalitnich vydavatelstvich. [4A]

Revidovat oborové ¢lenéni vysledkd VaV v navaznosti na aktualizaci M17+ a realizo-
vat osvétu akademickych pracovnikl k zafazovani publikaci do preferovanych
FORDAG. [4A]

Usporadat seminaf zaméereny na rozvoj publikacnich dovednosti a etiky publikovani.
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3 Oblast spolecenske role
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Zintenzivnit spolupréaci se stfednimi Skolami

Participovat na tvorbé a realizaci vzdélavaciho programu chemicky zaméfeného
gymnazia pfi SPSCHG v Brné. [D2]

Pripravit program ,projektového tydne"” pro prvni ro¢niky chemicky zaméfeného
gymnazia z SPSCHG. (PPSR) [D2]

Organizovat 60. ro&nik Narodniho kola Chemické olympiéady. (PPSR) [D2]
Pokragovat v metodické a finanéni podpore vedeni praci SOC. (PPSR, OP JAK) [D2]
Organizovat vyhlaSeni soutéZe ,Hleddme nejlepsiho Mladého chemika Ceské re-
publiky” (PPSR) a déle participovat na této soutézi. [D2]

Organizovat workshopy pro stfedoskolské studenty. (OP JAK) [D2]

Pokracovat ve spolupraci s FabLab kamionem, destinace pro dalsi vyjezdy urcit v
navaznosti na analyzu uchazecd o studium na FCH. (PPSR) [D2]

Participovat na workshopech pro ugitele chemie zakladnich a stfednich Skol. [D2]

Systematicky budovat znacku FCH

Aktivné se podilet na Noci védc( 2024, Festivalu védy a podobnych akcich. [D2]
Podpofit tvorbu kvalitniho online obsahu profesionalnich videi a novych propagac-
nich nastrojd. (PPSR) [D2]

V ramci oslav 125. vyroci zalozeni VUT:

» Usporadat konferenci Chemistry and Life

» QOrganizovat setkani absolventd [D1]

= Vlydat knihu o technicke chemii v Brng, a to v anglictineé jako propagacni material.

[D2]
Pripravit dalsi &islo fakultniho ob&asniku Derivat. (PPSR) [D1]
Rozvijet podporu organizace mezinarodnich konferenci na FCH.
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4 Oblast fizeni a spravy fakulty
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Zvyseni bezpecnosti fakulty, studentl a zaméstnancu

Provést analyzu moznych krizovych situaci. [5B]

Vyhodnotit mozna technicka opatieni. [5B]

Doplnit a zmodernizovat pfistupovy systém. [5B]

Zavést daldi smysluplné opatfeni ke zvy$eni bezpetnosti osob na fakulté. [5B]

Posilovat sociélni bezpeti zaméstnancl a studentt fakulty
Provadét osvétu mezi zaméstnanci a studenty na téma sociélniho bezpedi. [5B]
Zajistovat ¢innost kontaktnich osob pro sociélni bezpedi. [5B]

Omezeni inbreedingu systémovymi opatfenimi
Zpracovat podminky pro pfijimani novych odbornych asistentd, jako je dlouhodob3
staz na zahrani¢ni univerzité. [50]

Podpofit dlouhodobé vyjezdy doktorand( vyuZitim vicezdrojového financovani. [3C]

[

Zvysit aroven infrastrukturniho vybavenf(

Instalovat a zapojit dieselovy generator elektrického proudu. [D5]
Instalovat kompresor pro rozvod stlateného vzduchu. [D5]
Instalovat nové podlahové krytiny objektu C na 3. a 1. np. [D5]

Pokracovat v modernizaci vyukovych laboratofi instalaci novych pfistroj a zafizeni
(0P JAK). [D5]

Instalovat rozvod dusiku do laboratofi C360 az C363. [D5]

Rekonstruovat dvé u¢ebny na B. np objektu A na laboratofe fyziky (OP JAK). [D5]
Rekonstruovat laboratoi C345 na laboratof termickych analytickych metod (OP
JAK). [D5]

Rekonstruovat laboratof C373 na chemickou. (OP JAK). [D5]

Realizovat diléi pfestavbu laboratofe C101 a C102 s cilem modernizace vybaveni a
zménu funkénosti (PPSR). [D5]

Rekonstruovat podlahy a ndbytek laboratofi C313, C329 a C330 (0P JAK). [D5]

Pfipravit a realizovat projekt na vyuziti odpadni vody z COV jako uZitkové pro toalety.
[D3]

Instalovat velkoformatovou tiskarnu. [D4]
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Sdilenf zkusenosti mezi vysokymi kolami
Aktivné se Ucastnit jednani reprezentaci oborové spfiznénych fakult. [5C]

Podporovat Gcast pracovnik( odborné administrativy na seminéfich a jinych vzdé-
ldvacich akcich. [6C]

Zajisténi systému interni zpétné vazby
Zlepsit obousmérny pfenos informaci v ramci vertikalni (vedeni — Gstavy) i horizon-

talni (nap¥ic Gstavy a uvniti Ustavll) struktury fakulty prostfednictvim systému Us-
tavnich koordinator( a kontaktnich osob. [5B]
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